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Inleidin

Het Ondergoeksprogramma Arbeidsmarkt Zorg en WJK (Welzijn en maatschappelijke dienstverlening, Jeugdzorg en Kinderopvang) voorziet
partijen van eenduidige en betrouwbare informatie over de arbeidsmarktsituatie voor de sectoren Zorg en WJK. Het doel is betrokkenen te
ondersteunen bij het ontwikkelen van oplossingsstrategieén voor de aanpak van knelpunten op de arbeidsmarkt. Een deel van de verzamelde
informatie wordt gepresenteerd in het voorliggende tabellenboek.

Dit tabellenboek geeft inzicht in de regionale situatie en diversiteit. Op de website azwinfo.nl is meer informatie op zowel landelijk als regionaal
niveau te vinden.

In dit tabellenboek worden de volgende 28 regio's onderscheiden:

. Groningen . West-Brabant

. Drenthe . Noord- en Midden-Limburg
. Friesland . Zuid-Limburg

. [Jsselvecht . Utrecht en omgeving

. Twente . Amersfoort en omgeving

. Noordwest-Veluwe en Stedendriehoek . Noord-Holland Noord

. Achterhoek . Zaanstreek en Waterland

. Zuid-West Gelderland . Amsterdam

. Midden-Gelderland . Amstelland, Kennemerland en Meerlanden
. Flevoland . Rijnstreek

. Gooi- en Vechtstreek . Rijnmond

. Zuidoost-Brabant . Haaglanden

. Noordoost-Brabant . Drechtsteden

. Midden-Brabant . Zeeland

Uitgangspunten regionaal tabellenboek

Informatie over de regionale arbeidsmarkt in Zorg en WJK betekent over het algemeen een regionale verdeling van landelijke gegevens en
ontwikkelingen. Landelijke gegevens vormen hiervoor dus de basis. Op basis van beschikbare data en informatie zijn deze landelijke
ontwikkelingen naar de regio’s vertaald.
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Opbouw regionaal tabellenboek

In tabel 1 komt allereerst de arbeidsmarkt in het algemeen, dus niet specifiek voor de sector Zorg en WJK, aan bod. Tabel 2 en 3 geven
informatie over de werkgelegenheid in Zorg en WJK (werknemers en fte). In tabel 4 wordt de deeltijdfactor weergegeven, terwijl tabel 5 inzicht
geeft in de leeftijdsopbouw van werknemers in de zorg en WJK. Tabel 6 toon het verloop van werknemers. De tabellen 7 en 8 behandelen
gegevens over het onderwijs. Tabellen 9 en 10 tonen studierendement en sectorrendement van opleidingen in Zorg en WJK. In tabel 11 wordt
binnenlandse pendel weergegeven.

Toelichting en definities

Achterin dit tabellenboek zijn de definities van de gebruikte begrippen en variabelen te vinden, evenals een korte toelichting op de gebruikte
methodiek.



Tabel 1: Algemene gegevens: aanbod arbeidsmarkt algehele economie in Nederland, 2016

Regio Gehele Groene druk Grijze druk Potentiéle Beroepsbevolking  Arbeids-
bevolking  personen 0- personen >64 beroepsbevolking  personen 15-75 participatie

20 jaar t.0.v. jaar t.o.v. 20-75 personen 15-75 jaar personen 15-75

20-75 jaar (%) jaar (%) jaar jaar (%)
Groningen 583.700 35% 30% 452.800 299.700 66,2%
Drenthe 488.600 40% 38% 364.300 243.600 66,9%
Friesland 646.000 41% 35% 482.800 330.700 68,5%
IJsselvecht 418.900 43% 30% 310.100 218.500 70,5%
Twente 626.500 41% 33% 468.600 322.300 68,8%
Noordwest-Veluwe en Stedendriehoek 615.700 40% 35% 459.000 309.800 67,5%
Achterhoek 298.000 39% 38% 223.500 152.200 68,1%
Zuid-West Gelderland 545.800 38% 29% 419.500 289.200 68,9%
Midden-Gelderland 624.000 40% 30% 469.900 329.000 70,0%
Flevoland 404.100 44% 20% 305.700 221.900 72,6%
Gooi- en Vechtstreek 248.300 41% 37% 181.800 125.900 69,2%
Utrecht en omgeving 1.009.400 39% 26% 762.900 553.800 72,6%
Amersfoort en omgeving 314.900 43% 29% 233.600 166.900 71,4%
Noord-Holland Noord 614.200 39% 34% 465.100 328.600 70,6%
Zaanstreek en Waterland 330.200 38% 32% 250.200 180.000 71,9%
Amsterdam 860.500 29% 18% 687.500 497.800 72,4%
Amstelland, Kennemerland en Meerlanden 731.600 39% 32% 546.100 393.900 72,1%
Rijnstreek 779.700 39% 31% 589.800 422.200 71,6%
Rijnmond 1.190.200 37% 28% 903.500 607.500 67,2%
Haaglanden 1.251.500 37% 27% 950.300 652.800 68,7%
Drechtsteden 400.900 42% 32% 297.400 203.000 68,3%
Zeeland 381.300 39% 40% 284.100 194.400 68,4%
West-Brabant 695.900 37% 33% 529.800 366.500 69,2%
Midden-Brabant 441.800 36% 30% 339.000 233.200 68,8%
Noordoost-Brabant 604.400 38% 32% 458.200 328.300 71,7%
Zuidoost-Brabant 756.600 37% 32% 575.000 403.900 70,2%
Noord- en Midden-Limburg 515.400 35% 36% 394.000 271.500 68,9%
Zuid-Limburg 600.900 31% 38% 465.800 294.000 63,1%
Nederland 16.979.100 38% 31% 12.870.300 8.941.600 69,5%

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.
N.B.: In de huidige onderzoeksronde is voor het eerst gebruik gemaakt van de internationale (ILO) definitie van beroepsbevolking, waardoor de bovengrens van 65 naar 75 jaar is verschoven.



Tabel 2: (Ontwikkeling van) beslag op de arbeidsmarkt, 2016

Regio Aantal wn  Aantal wn Aantal wn  Ontwikke-  Ontwikke- Aandeel Aandeel Aandeel Ontwikkeling Ontwikkeling
Zorg 2016  WJK 2016 Z&WJIK ling ling pbb pbb pbb aandeel pbb aandeel pbb

2016 aantalwn aantalwn werkzaam werkzaam werkzaam werkzaam in werkzaam in

Z&WJIK Z&WJIK in Zor% in WJI§ in Z&WJI% Z&WJI§ Z&WJIé

2013-2016  2015-2016 2016 2016 2016 2013-2016 2015-2016
Groningen 48.810 5.210 53.240 -3,7% 1,5% 12,5% 1,5% 14,0% -0,3% 0,8%
Drenthe 36.770 3.850 38.930 -3,5% 0,1% 12,1% 1,4% 13,5% 0,3% 0,7%
Friesland 43.730 5.030 48.230 -4,4% 0,7% 10,7% 1,4% 12,1% -0,3% 0,2%
IJsselvecht 30.920 3.950 35.660 -0,1% 2,4% 11,5% 1,6% 13,1% -0,4% 0,1%
Twente 40.910 4.730 46.180 -3,4% 1,0% 10,2% 1,3% 11,5% -0,4% 0,2%
Noordwest-Veluwe en Stedendriehoek 41.830 5.320 48.250 -5,0% 0,3% 10,7% 1,5% 12,2% -0,9% -0,3%
Achterhoek 19.470 2.150 21.720 -4,6% 0,5% 10,4% 1,2% 11,7% -0,4% 0,1%
Zuid-West Gelderland 42.920 5.080 47.060 -4,0% 0,5% 11,8% 1,6% 13,4% -0,4% 0,5%
Midden-Gelderland 36.210 5.700 43.480 -3,0% 0,5% 8,9% 1,5% 10,4% -0,8% -0,1%
Flevoland 18.570 4.570 23.630 -0,2% 2,6% 6,8% 1,8% 8,6% -0,3% 0,4%
Gooi- en Vechtstreek 13.610 2.590 15.180 -5,0% -1,5% 8,9% 1,8% 10,7% 0,1% 0,7%
Utrecht en omgeving 57.980 12.050 75.790 -5,5% 1,1% 8,6% 2,0% 10,6% -1,7% -0,8%
Amersfoort en omgeving 18.360 3.440 21.930 -1,0% 1,4% 9,0% 1,9% 10,9% -0,3% 0,4%
Noord-Holland Noord 34.660 4.920 40.630 -3,8% 0,8% 8,9% 1,4% 10,2% -0,6% -0,1%
Zaanstreek en Waterland 16.590 2.710 18.170 -2,1% 1,9% 7,7% 1,4% 9,1% 0,5% 0,9%
Amsterdam 54.980 11.030 65.110 -3,6% 0,5% 8,8% 2,0% 10,8% -0,7% -0,2%
Amstelland, Kennemerland en Meerlanden 33.850 7.380 42.150 -2,9% 0,2% 7.,2% 1,7% 8,9% -0,6% 0,1%
Rijnstreek 49.050 7.450 58.390 -1,7% 1,0% 9,7% 1,6% 11,2% -0,6% -0,1%
Rijnmond 71.740 12.080 80.730 -5,9% 0,9% 9,1% 1,7% 10,7% 1,1% 0,3%
Haaglanden 62.790 12.050 69.900 -8,1% -0,4% 7,5% 1,6% 9,1% -1,8% 0,3%
Drechtsteden 23.990 3.270 26.910 -4,3% 0,2% 9,4% 1,4% 10,8% -0,3% 0,4%
Zeeland 22.760 2.340 25.510 -5,5% -1,3% 9,6% 1,1% 10,7% -0,7% -0,1%
West-Brabant 37.050 5.260 41.640 -10,2% 0,2% 8,2% 1,3% 9,5% -0,9% 0,0%
Midden-Brabant 25.520 3.780 29.170 -6,1% 1,5% 8,7% 1,4% 10,2% -0,6% 0,2%
Noordoost-Brabant 34.670 5.360 42.020 -3,7% 0,0% 8,8% 1,5% 10,3% -0,9% -0,3%
Zuidoost-Brabant 46.740 7.060 51.790 -2,8% 0,9% 9,5% 1,6% 11,0% 0,0% 0,6%
Noord- en Midden-Limburg 31.180 4.210 35.920 -1,7% 0,9% 9,4% 1,4% 10,8% -0,2% 0,4%
Zuid-Limburg 43.060 4.280 47.970 -1,9% 2,3% 11,0% 1,2% 12,3% -0,1% 0,2%
Nederland 1.038.590 156.730 1.195.310 -4,1% 0,8% 9,4% 1,5% 10,9% -0,5% 0,1%

wn = werknemers, pbb = potentiéle beroepsbevolking. In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.
'Het aandeel pbb werkzaam in Zorg, in WJK, en in Z&WJK in 2016 is gebaseerd op de internationale (ILO) definitie van pbb (tot 75 jaar).
“De ontwikkelingen van het beslag op de arbeidsmarkt maken gebruik van de nationale definitie van pbb (tot 65 jaar).



Tabel 3: Werkgelegenheid naar branche in fte, 2016

Regio Ontw Ontw

ovr 2013-  2015-

ZKH V&V TZ GGz GHzZ HA&GHC Zorg WMD JZ KO Z&WJIK 2016 2016
Groningen 13210  6.650 2.830  3.590  4.790 720 3.660 1.840 630 1.390 38.990  -0,6%  2,7%
Drenthe 6.070  3.930 3250  4.650  4.470 670 1580 1.170 500 1.040 27.350  -0,1%  0,3%
Friesland 7.980 6200 4.120 1.830  5.910 1220 2290  1.440 740 1180 32,940  -35%  1,4%
I3sselvecht 6.450 4250 2.780 1.690  4.380 500 2.110  1.100 600 940  24.700 21%  3,3%
Twente 6.360  5.880 4.910  2.010 6.020 680 2.790  1.260 700  1.330 31.530  -15%  1,5%
g?e%rgr\]/\(/je“seth\éeelll:we en 5.940 7.970  2.700 3.090 7.090 750 2410 1460 1.020 1.340 33430  -29%  0,8%
Achterhoek 2280 3550 2.350 930  3.110 310 690 460 450 630 14.620  -1,9%  0,9%
Zuid-West Gelderland 12850 5870 2.620  2.990  3.810 640 2580  1.550 760 1470 34940  -11%  1,7%
Midden-Gelderland 6.470  7.350 2390  2.900  4.560 800 2750 1.460 1.150 1540 31410  -0,3%  1,1%
Flevoland 2300  3.320 1.810 1.050 2320 1.370 1.740  1.230 760 1470  17.310 03%  2,9%
Gooi- en Vechtstreek 2.640  2.360 950 580 1.260 270 1.320 490 230 1140 11.110  -21%  -0,5%
Utrecht en omgeving 16.820  7.400 4.010  4.530 6.150 1.310 8950 3.320 1580 3.950 57.760  -2,8%  1,7%
Amersfoort en omgeving 2500  2.330 1.640 1.700  3.500 290 1.260 1000 410 1110 15.630 1,3%  1,5%
Noord-Holland Noord 5270 5530 4110  2.170 5.650 710 2110  1.080 790  1.900 29.350  -0,5%  1,9%
Zaanstreek en Waterland 2070 3490 1.740 830 1.580 320 1170 740 430 1350 13.670 42%  2,7%
Amsterdam 22630 3910 3.820  3.730 1.700 1220 7.980 3.650 1540 2.660 52.840  -3,4%  1,3%
pmstelland, Kennemerlanden g 650 6.650 2.800 2580 3580 750 2920 1470 980 2910 30870  -13%  04%
Rijnstreek 11.330  6.620 4.990  2.840 6.910 910 3.350 1.570 1.330 2.920  42.180 23%  2,1%
Rijnmond 20210 12.480 3.600  3.960 5940 1310 5610 2870 1.870 3.410 60.720  -3,9%  1,8%
Haaglanden 11250  11.150 5.650  4.790 5.400 1.520 4.960 3.290 1.690 4.620 53.960  -3,4%  0,4%
Drechtsteden 5.340  3.770 980 1140  3.030 390  1.760 820 590 1.060 18910  -14%  0,7%
Zeeland 3230 5070 2.260 1.450 2.590 460  1.070 520 450 900  17.920  -05%  0,0%
West-Brabant 6.250  7.420 25580 2210  4.600 650 3.130 1.310 830 1.600 30490  -50%  0,5%
Midden-Brabant 4910 4570 1.630 1510  4.140 410 1420 1.050 530 1.190 21.370  -3,1%  2,9%
Noordoost-Brabant 5600 6520 2150  2.640  5.040 750  3.040 1.270 670 1.690 29110  -1,1%  0,8%
Zuidoost-Brabant 9230  7.160 3.200 2790  4.730 940 3.930 1.790 880 2240 36.910  -0,4%  1,1%
Noord- en Midden-Limburg 4550 5970 2190  2.040 4510 890 2.030 1.210 640 1.100  24.880 0,1%  1,6%
Zuid-Limburg 12540 5590 4.450  2.740  3.450 930 2910 1.280 930 910  35.610 14%  3,2%
Nederland 222910 162.940 82.500 68.960 120.250 21.680 81.530 41.970 23.660 49.000 875.400  -1,4%  1,5%

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.



Tabel 4: Deeltijdfactor naar branche, 2016

Regio ZKH GGz GHzZ V&V TZ HA&GHC Overige zorg WMD JZ KO Z&WJK 2016 Z&WJK 2014
Groningen 0,81 081 0,77 0,64 0,58 0,68 0,72 0,79 0,87 0,65 0,74 0,72
Drenthe 0,73 082 0,73 0,67 0,57 0,70 0,71 0,76 0,88 0,60 0,71 0,68
Friesland 0,76 0,81 0,70 0,63 0,59 0,57 0,71 0,74 0,84 0,55 0,69 0,68
IJsselvecht 0,76 0,79 0,68 0,66 0,61 0,65 0,73 0,77 0,82 0,53 0,70 0,68
Twente 0,77 080 0,75 0,64 0,58 0,66 0,72 0,72 0,83 0,61 0,69 0,68
Noordwest-Veluwe en Stedendriehoek 0,76 0,80 0,71 0,66 0,60 0,65 0,68 0,72 0,86 0,64 0,70 0,69
Achterhoek 0,74 081 0,68 0,66 0,60 0,63 0,67 0,75 0,87 0,64 0,68 0,67
Zuid-West Gelderland 0,81 082 0,71 0,69 0,62 0,67 0,71 0,74 0,81 0,73 0,75 0,73
Midden-Gelderland 0,79 082 0,72 0,69 0,64 0,70 0,66 0,74 0,87 0,65 0,73 0,71
Flevoland 0,79 083 0,73 0,73 0,62 0,78 0,72 0,80 0,88 0,68 0,74 0,73
Gooi- en Vechtstreek 0,77 083 0,78 0,71 0,65 0,68 0,75 0,76 0,87 0,68 0,74 0,73
Utrecht en omgeving 0,80 085 0,75 0,68 0,74 0,70 0,81 0,79 0,85 0,65 0,77 0,76
Amersfoort en omgeving 0,76 082 0,75 0,68 0,62 0,67 0,69 0,77 0,85 0,67 0,72 0,71
Noord-Holland Noord 0,76 0,82 0,74 0,69 0,65 0,65 0,66 0,72 0,88 0,75 0,73 0,71
Zaanstreek en Waterland 0,77 081 0,71 0,74 0,63 0,71 0,70 0,79 0,86 *0,66 0,76 0,72
Amsterdam 0,85 085 0,84 0,87 0,70 0,78 0,82 0,82 0,89 0,54 0,82 0,81
Amstelland, Kennemerland en Meerlanden 0,79 0,84 0,78 0,70 0,68 0,64 0,77 0,74 0,85 0,68 0,74 0,73
Rijnstreek 0,80 0,82 0,72 0,67 0,62 0,67 0,69 0,70 0,83 0,82 0,73 0,71
Rijnmond 0,81 086 0,75 0,72 0,76 0,69 0,75 0,78 0,83 0,55 0,76 0,76
Haaglanden 0,81 086 0,75 0,75 0,75 0,70 0,75 0,76 0,86 0,80 0,78 0,76
Drechtsteden 0,70 081 0,73 0,66 0,58 0,64 0,72 0,73 0,80 0,75 0,71 0,69
Zeeland 0,73 0,79 0,69 0,68 0,61 0,66 0,70 0,73 0,76 0,85 0,71 0,68
West-Brabant 0,77 081 0,72 0,77 0,63 0,66 0,70 0,76 0,82 0,64 0,74 0,73
Midden-Brabant 0,79 082 0,74 0,68 0,62 0,66 0,70 0,75 0,79 0,70 0,74 0,72
Noordoost-Brabant 0,76 081 0,70 0,65 0,64 0,63 0,68 0,70 0,81 0,62 0,70 0,69
Zuidoost-Brabant 0,76 0,81 0,73 0,67 0,64 0,70 0,72 0,73 0,82 0,63 0,72 0,71
Noord- en Midden-Limburg 0,76 0,82 0,70 0,65 0,62 0,72 0,71 0,70 0,84 0,62 0,70 0,69
Zuid-Limburg 0,80 082 0,73 0,71 0,62 0,71 0,76 0,75 0,85 0,59 0,75 0,73
Nederland 0,79 082 0,73 0,69 0,64 0,68 0,73 0,76 0,85 0,66 0,74 0,72

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.
*De gevonden deeltijdfactor kwam hier boven de 1, door het sterke groeipercentage in de data van PGGM in 2015 en 2016, die op de 2014
data van CBS wordt geprojecteerd. Om een meer realistisch beeld te scheppen, is deze deeltijdfactor vervangen door het landelijk gemiddelde

voor de kinderopvang.



Tabel 5: Leeftijdsopbouw naar branche, 2016

Aandelen 35- en 55+ per branche, uitgedrukt in procenten

Regio ZKH ZKH GGZ GGZ GHZ GHZ W W T T HA& HA& Ovr _Ovr WM WM Jz JZ KO KO 2z& Z&
35- 55+ 35- 55+ 35- 55+ 35- 55+ 35- 55+ GHC GHC Zorg Zorg D D 35- 55+ 35- 55+ WIK  WJIK
35- 55+ 35 55+ 35 55+ 35 55+
Groningen 321 217 405 198 421 17,1 285 234 283 259 307 150 281 241 358 194 412 103 454 109 334 21,0
Drenthe 246 250 148 338 343 21,3 291 233 230 294 296 197 396 128 242 257 261 190 469 106 27,0 247
Friesland 299 21,3 262 249 384 17,3 263 246 21,8 295 241 251 31,7 181 291 254 321 168 43,0 142 29,6 22,4
I3sselvecht 294 21,6 355 195 41,1 168 320 21,7 236 275 291 172 306 197 356 203 360 121 530 91 331 203
Twente 264 226 353 21,2 459 146 27,9 244 266 278 311 176 322 208 265 244 338 176 442 89 321 215
gf&f&?féﬁﬁﬁwe en 285 226 252 305 362 218 282 257 21,7 312 295 174 325 213 31,0 246 258 214 495 98 304 239
Achterhoek 27,1 244 308 245 348 225 248 270 197 319 267 221 341 149 279 272 338 164 G541 88 287 247
Zuid-West Gelderland 31,4 220 344 205 418 185 326 247 239 250 239 227 31,3 21,2 349 244 326 218 472 11,2 332 218
Midden-Gelderland 270 242 278 246 406 182 307 261 235 259 282 178 336 188 351 21,3 282 183 475 103 31,9 2272
Flevoland 255 241 342 21,1 390 17,6 285 233 297 223 143 31,1 318 190 268 221 335 161 500 80 314 207
Gooi- en Vechtstreek 240 282 215 293 291 253 210 361 31,2 278 188 297 335 204 218 308 317 166 462 120 27,6 27,1
Utrecht en omgeving 354 201 369 194 395 205 292 277 27,1 265 278 221 440 151 323 206 454 126 558 91 37,1 199
Amersfoort en omgeving 280 243 259 268 357 203 262 282 279 270 316 182 31,1 185 243 234 344 155 521 99 312 227
Noord-Holland Noord 263 234 27,1 256 336 224 268 274 204 307 211 228 355 198 305 250 296 17,9 47,2 120 292 241
Zaanstreek en Waterland 251 257 300 218 354 206 237 297 248 301 239 185 334 191 300 192 31,2 17,6 491 11,0 298 237
Amsterdam 347 212 378 198 342 225 256 317 361 221 355 223 315 225 307 21,8 37,7 167 541 93 348 214
Q@;ﬁ:ﬁg Kennemerlanden ;5 568 229 317 324 238 250 308 233 281 202 250 358 206 258 275 285 199 473 109 291 256
Rijnstreek 335 21,5 337 258 398 200 288 284 243 272 255 223 370 172 304 242 355 152 G544 85 340 221
Rijnmond 364 194 347 207 403 17,7 283 272 236 260 321 202 345 199 306 21,3 387 136 502 96 345 208
Haaglanden 31,2 224 316 240 402 180 294 267 249 279 330 201 372 171 353 207 384 122 502 10,1 340 21,4
Drechtsteden 294 245 331 21,3 405 167 337 21,6 288 238 256 21,6 377 173 329 195 357 132 549 81 346 203
Zeeland 215 270 310 225 394 185 305 232 243 280 323 198 293 208 273 232 263 279 473 112 301 230
West-Brabant 264 229 281 249 365 196 304 247 175 314 277 223 334 216 295 249 389 144 479 127 306 22,9
Midden-Brabant 31,9 223 386 21,1 340 21,0 275 280 233 292 311 172 2377 157 312 243 409 155 51,3 11,1 32,6 226
Noordoost-Brabant 254 252 291 301 380 21,8 285 274 21,9 287 296 215 297 240 315 266 304 219 509 106 308 247
Zuidoost-Brabant 304 209 329 221 387 190 278 287 21,0 286 228 21,0 341 182 261 259 307 196 489 11,7 31,2 225
Noord- en Midden-Limburg 247 264 297 275 367 231 322 254 136 356 321 207 356 187 320 228 333 207 455 141 30,6 248
Zuid-Limburg 303 242 330 21,6 405 186 27,6 276 251 264 361 17,2 361 192 342 249 295 205 441 13,3 31,4 234
Nederland 306 225 309 243 383 196 286 264 242 279 278 21,3 346 193 308 231 344 167 498 104 32,2 22,4

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.



Tabel 6: Netto verloop VVS-personeel, 3-jaarsgemiddelde 2012-2014

Het aandeel werknemers dat uitstroomt uit de sector, per branche, in procenten

Regio ZKH GGz GHzZ WVWT HA& Overige WMD JZ KO Z&WJK  Netto verloop Netto verloop
GHC Z&WJK 2012 Z&WJK 2014

Groningen 4,3 4,9 6,6 6,9 7,1 10,6 LS 6,9 14,7 7,1 6,2 7,6
Drenthe 3,2 4.4 5,0 7,8 3,9 8,4 13,5 6,9 164 6,9 6,1 6,8
Friesland 6,2 4,4 4,9 8,3 4,9 10,5 115 85 15,8 7,7 6,5 9,3
IJsselvecht 3,1 57 4.9 55 2,7 8,5 12,3 7,1 143 5,9 53 6,2
Twente 3,7 6,6 4,6 5,5 5,0 9,2 9,6 6,6 16,1 6,4 5,6 6,6
Noordwest-Veluwe en Stedendriehoek 3,2 57 4.6 6,2 8,0 9,8 9,1 7,8 14,3 6,4 5,9 7,0
Achterhoek 3,0 5,5 3,3 6,1 . 9,7 9,8 9,3 135 6,0 5,6 6,5
Zuid-West Gelderland 4,3 7,1 57 6,8 54 7,5 9,9 6,3 14,6 7,0 7,1 6,8
Midden-Gelderland 4.4 51 5.5 6,9 4,6 10,4 11,0 76 152 7,3 6,9 7,8
Flevoland 4,9 4,1 5,8 7,0 3,8 11,7 10,4 7,7 213 8,7 7,8 8,6
Gooi- en Vechtstreek 435 8,4 5,6 6,6 6,9 115 7.5 8,6 134 7,7 6,6 8,4
Utrecht en omgeving 5,6 6,5 5.2 10,0 7,2 11,3 11,4 76 125 8,4 8,0 9,3
Amersfoort en omgeving 47 49 45 7,6 4.2 9,9 10,1 8,6 13,0 7,1 6,7 6,9
Noord-Holland Noord 3,9 6,1 4,2 6,6 59 10,6 10,0 50 16,2 7,1 6,3 7,3
Zaanstreek en Waterland 4.1 6,0 3,9 7,3 47 8,5 9,9 7,7 16,3 8,2 8,3 8,2
Amsterdam 6,3 7,5 7,0 10,6 7,8 14,1 10,7 10,6 20,0 10,1 10,4 9,6
Amstelland, Kennemerland en Meerlanden 4.6 5,3 4.4 8,2 5,3 10,7 11,9 58 11,6 7,6 6,4 7%
Rijnstreek 3,9 6,2 4,5 6,3 3,6 11,1 9,4 58 11,9 6,6 5,8 7,2
Rijnmond 6,2 6,9 5,6 9,6 6,3 10,9 16,4 6,9 17,5 9,4 9,1 9,8
Haaglanden 3,8 5,0 4,5 9,4 8,2 12,0 10,3 6,1 14,7 8,5 7,0 9,9
Drechtsteden 6,5 4.8 54 8,2 4.7 9,5 8,0 6,7 135 7,5 7,4 7,7
Zeeland 4,5 4.4 51 6,2 6,3 8,6 11,9 6,1 121 6,5 6,2 6,3
West-Brabant 3,5 4,6 5,2 10,4 4,7 8,5 10,4 44 152 8,2 6,7 10,8
Midden-Brabant 3,5 6,4 4,2 7,8 6,2 8,6 9,6 6,2 14,8 7,0 6,7 7,3
Noordoost-Brabant 4,2 4,8 4.4 6,5 6,0 10,1 8,4 44 128 6,5 6,0 6,5
Zuidoost-Brabant 3,8 4,7 4,3 6,2 6,3 9,1 9,2 6,0 12,7 6,3 5,6 6,9
Noord- en Midden-Limburg 3,8 5,4 4.8 7,3 51 7,4 11,4 56 13,0 6,8 6,0 7,1
Zuid-Limburg 4,3 59 6,1 6,8 4,3 10,0 8,1 7,7 134 6,5 5,7 7,2
Nederland 4,6 5,6 4,9 7,5 5,6 10,2 10,9 6,9 14,8 7,5 6,8 7,9

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.

Een puntje in de tabel geeft aan dat het aantal waarnemingen waarop de celvulling is gebaseerd, te laag is om de data te mogen publiceren.



Tabel 7: Instroom in VVS-opleidingen, studiejaar 2015-2016

Instroom in MBO (BOL + BBL) en HBO (voltijd + deeltijd + duaal), studiejaar 2015-2016

Regio ZH1 HLP2 VRZ3 VPK4 VPK6 DA4 MMZ3 MMz4 PW3 PW4 SMD4+ MWD6 + SPH6 +
SCW4 Ped6 + CMV6

Groningen 260 490 410 360 50 190 280 140 110 20 440
Drenthe 250 450 400 210 40 140 280 80 120 . 270
Friesland 220 650 450 310 80 210 300 100 120 130 580
IJsselvecht 200 360 340 240 40 160 190 90 90 90 360
Twente 260 450 480 330 70 160 340 80 130 70 470
Noordwest-Veluwe en Stedendriehoek 240 490 320 250 40 190 170 140 110 80 420
Achterhoek 140 240 180 130 20 70 80 70 90 50 170
Zuid-West Gelderland . 180 340 270 210 50 60 110 120 100 20 530
Midden-Gelderland 30 230 380 310 200 60 140 200 120 160 60 490
Flevoland 230 290 250 180 30 120 170 120 110 30 290
Gooi- en Vechtstreek . 30 120 70 50 10 20 40 30 30 10 110
Utrecht en omgeving 20 360 420 350 340 60 120 180 100 100 30 620
Amersfoort en omgeving 20 90 170 160 100 30 30 70 50 40 70 240
Noord-Holland Noord 30 190 560 390 150 40 110 120 160 180 90 330
Zaanstreek en Waterland 80 140 140 90 40 60 40 100 70 . 190
Amsterdam 170 330 170 190 60 160 90 150 70 20 630
Amstelland, Kennemerland en Meerlanden . 130 270 260 190 40 70 80 80 130 10 400
Rijnstreek 40 240 420 350 240 40 230 130 110 80 80 470
Rijnmond 20 690 850 570 410 120 420 290 320 70 200 870
Haaglanden 60 680 710 430 350 110 260 110 190 110 80 840
Drechtsteden 170 270 200 150 60 70 130 110 20 30 230
Zeeland 170 480 320 160 30 90 140 90 40 . 220
West-Brabant 210 350 300 230 50 80 110 160 60 90 420
Midden-Brabant 120 260 170 180 40 60 110 70 50 90 360
Noordoost-Brabant 130 420 200 200 70 100 170 110 80 50 470
Zuidoost-Brabant 200 380 320 300 50 90 140 100 90 60 490
Noord- en Midden-Limburg 170 330 250 180 60 80 170 70 130 10 300
Zuid-Limburg . 210 380 290 190 60 50 170 100 60 . 300
Geen woonadres bekend 30 90 20 10 10 60 70 70 100 70 130 110
Nederland 250 6.340 11.020 8.360 6.130 1510 3.610 4.480 3.260 2.620 1.600 11.620

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.
Een puntje in de tabel geeft aan dat het aantal waarnemingen waarop de celvulling is gebaseerd, te laag is om de data te mogen publiceren.



Tabel 8: Aantal gediplomeerden VVS-opleidingen, studiejaar 2015-2016
MBO (BOL + BBL) en HBO (voltijd + deeltijd + duaal), studiejaar 2015-2016

Regio ZH1 HLP2 VRZ3 VPK4 VPK6 DA4 MMZ3 MMZ4 PW3 PW4  SMD4+ MWD6 + SPH6 +
SCWwW4 Ped6 + CMV6

Groningen 220 430 270 210 50 130 220 70 100 . 370
Drenthe 200 380 160 70 30 100 210 40 80 10 120
Friesland 210 400 240 150 70 110 250 80 100 130 290
IJsselvecht 160 270 190 100 30 80 150 60 90 60 210
Twente 240 370 210 170 50 130 270 60 130 20 290
Noordwest-Veluwe en Stedendriehoek 210 310 200 90 40 110 140 60 110 50 180
Achterhoek 90 160 110 50 20 30 80 30 80 10 120
Zuid-West Gelderland . 170 220 130 160 40 40 90 60 100 10 360
Midden-Gelderland 20 230 290 190 90 30 100 150 60 130 30 310
Flevoland 200 170 110 50 20 60 120 50 90 30 150
Gooi- en Vechtstreek . 50 100 50 30 . 10 10 30 20 . 60
Utrecht en omgeving 20 300 320 200 220 50 70 110 120 150 70 380
Amersfoort en omgeving 10 70 110 80 50 . 10 30 30 60 30 140
Noord-Holland Noord 30 160 250 160 90 40 70 110 70 150 60 160
Zaanstreek en Waterland 80 100 60 50 30 40 30 60 60 . 90
Amsterdam 310 180 60 120 60 70 80 150 920 20 340
Amstelland, Kennemerland en Meerlanden . 130 160 90 80 20 50 70 60 90 50 220
Rijnstreek 30 210 290 180 150 40 50 160 70 120 60 280
Rijnmond 20 560 570 270 110 80 160 360 160 80 120 360
Haaglanden 40 570 420 210 120 90 100 170 140 160 120 390
Drechtsteden 150 220 100 50 30 40 90 50 50 120
Zeeland 150 240 110 70 20 80 140 50 40 . 110
West-Brabant 160 290 180 140 40 90 110 90 60 40 240
Midden-Brabant 90 190 120 80 30 40 110 50 50 40 230
Noordoost-Brabant 130 320 120 110 50 50 130 70 80 30 290
Zuidoost-Brabant 190 230 200 200 30 50 110 70 60 60 280
Noord- en Midden-Limburg 140 230 150 90 50 70 110 40 70 10 170
Zuid-Limburg . 160 250 160 920 50 50 100 30 50 . 200
Geen woonadres bekend 30 60 10 90 40 120 40 80 90 130
Nederland 200 5.600 7.480 4.310 2.990 1.180 2.030 3.830 1.950 2.530 1.150 6.590

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.
Een puntje in de tabel geeft aan dat het aantal waarnemingen waarop de celvulling is gebaseerd, te laag is om de data te mogen publiceren.



Tabel 9: Studierendement van opleidingen, afstudeerjaar 2015
Studierendement van MBO (BOL + BBL) en HBO (voltijd + deeltijd + duaal), in procenten

Regio VZK VZK VI;\:Z Hlip ZH1 SZH M\éVD Ped6 Cl\élV AA4 DA4 TA4 MiG l\/lBZ4P Mg/lz P\‘/‘VJ PV3VK PVXK SiW STD SF:;W SIZW
Groningen 610 545 631 69,3 . 573 495 270 . 618 657 758 77,7 709 527 769 460 749 . . . 856
Drenthe 563 542 635 74,6 . 482 492 368 . 778 792 774 638 627 635 683 512 754 . . . 100
Friesland 584 517 673 754 . 529 456 376 385 703 858 795 742 763 521 755 548 802 67,6 417

I3sselvecht 614 532 722 754 . 512 428 411 367 625 818 805 799 746 539 779 541 746 429 549 . :
Twente 612 600 708 707 . 472 331 395 . 585 782 734 838 757 615 848 515 941 246 . 84 83
NW-Veluwe 634 589 665 758 . 452 453 564 37,5 632 688 808 773 774 622 67,3 522 771 410 405

Achterhoek 588 608 749 646 . 582 557 632 : . 85 . 804 790 573 857 51,1 81 514 .

Z-W Gelderland 592 524 604 730 . 53 459 395 37,5 786 709 825 708 767 563 809 406 791 500 718
M-Gelderland 485 521 654 712 . 498 544 439 441 636 737 648 790 702 544 703 452 731 400 421

Flevoland 532 491 592 76,1 . 441 388 411 444 600 806 . 880 746 509 661 491 775 613 373

Sg:r"'t;':eek 605 500 696 77,0 . 366 392 410 : 762 . 842 : : . 641 683

Utrecht e.o. 608 558 631 722 750 504 463 508 508 782 8L1 523 784 791 639 629 602 847 373 513
Amersfoorte.o 632 556 617 67,0 77,3 427 456 458 667 . 750 . 776 . 616 310 573 688 30,6 400

N-Holland Noord 655 580 59,5 702 636 358 531 436 357 650 734 816 823 133 206 815 619 865 . 582

ﬁ;gff;ﬁﬁk en 615 569 483 785 . BL1 379 438 : . 712 714 781 721 718 914 580 798 . . . 848
Amsterdam 468 450 50 67,9 . 307 287 302 329 600 777 667 7.7 651 425 902 561 793 46,9 . . :
Amstelland 654 522 587 756 650 465 410 453 567 67,5 737 722 696 741 642 . 660 842 . 628 . T27
Rijnstreek 626 5.6 558 760 610 5L1 404 551 355 837 707 560 679 700 482 789 606 838 481 650 . 864
Rijnmond 565 37,0 633 67,6 774 348 242 395 200 594 719 625 722 702 500 950 444 849 400 598 680 914
Haaglanden 540 370 503 800 707 37,6 323 297 300 766 724 586 495 688 499 668 559 838 479 715
Drechtsteden 558 549 583 67,5 . 436 330 471 . 667 636 839 765 734 545 8L1 382 722 . 500

Zeeland 636 632 627 842 .81 602 595 . 696 710 84 714 683 57,4 87,7 623 997 . .

W-Brabant 575 57,0 656 787 67,3 454 462 398 500 732 800 725 82 777 676 8L5 559 8L5 654 70,0

M-Brabant 651 57,7 568 735 . 333 419 408 . . 745 711 81,3 618 647 888 57,2 673 67,9 507 . :
NO-Brabant 608 621 581 743 . 467 519 421 . 750 878 729 816 807 461 732 602 755 550 520 . 818
ZO-Brabant 670 568 555 787 633 27,9 480 445 . 675 758 739 732 719 601 . 664 772 605

N/M-Limburg 625 569 632 801 . 319 521 435 . 778 TL7 719 175 710 350 894 620 898 53,6

Z-Limburg 398 493 591 717 . . 487 348 . 660 761 750 338 627 375 . 685 887 . . . :
Nederland 581 527 618 734 706 384 413 41,6 346 680 757 71,3 634 608 519 734 545 801 488 834 554 734

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.
Een puntje in de tabel geeft aan dat het aantal waarnemingen waarop de celvulling is gebaseerd, te laag is om de data te mogen publiceren.



Tabel 10: Sectorrendement in opleidingen, afstudeerjaar 2013
Sectorrendement van MBO (BOL + BBL) en HBO (voltijd + deeltijd + duaal), in procenten

Regio VIZK VIZK VI;Z HléP ZH1 SIZH M\éVD Ped6 Cl\élv AAL DA4 TA4 MiG Ni|324P Mg/IZ P\‘/1VJ PV3VK PVXK SEW STD SF:;W SIZW
Groningen 83,0 876 914 322 65,2 50,8 60,9 70,8 429 67,3 435 271
Drenthe 91,5 92,2 92,3 40,0 75,5 55,2 . 62,2 62,5 46,7 64,4 389 3272
Friesland 81,8 92,6 859 39,1 71,1 533 51,2 457 . 711 526 664 . 22,7 221
IJsselvecht 879 886 925 415 66,1 57,1 57,1 73,3 755 48,1 753 30,3 438 )
Twente 928 879 925 27,1 . 722 493 . 646 752 555 53,3 51,8 27,8 28,6
NW-Veluwe 89,7 857 945 40,2 57,1 80,0 50,0 55,6 77,8 80,0 525 689 418 54,6 33,7
Achterhoek 91,4 930 96,4 333 789 68,8 . . 60,8 69,4 61,0 32,8 37,7
Z-W Gelderland 873 87,1 9255 594 . 60,0 41,7 526 60,5 83,9 . 778 36,2 50,8 47,9
M-Gelderland 936 942 92,1 283 435 727 446 51,6 80,6 81,5 40,0 755 . 350 452
Flevoland 89,3 81,5 89,2 246 50,9 58,0 69,2 47,9 42,6 30,8 480 46,0
Gooi- en

Vechtstreek 91,4 . 96,4 478 83,3 . . . 84,6 . . . .
Utrecht e.o. 88,2 87,0 915 36,7 64,6 47,5 53,8 62,1 89,8 57,1 67,8 488 57,6
Amersfoort e.o 87,0 91,7 96,6 42,6 72,4 . . 71,4 86,2 . . 50,8 44,4
N-Holland Noord 92,6 88,3 93,6 44,3 78,6 40,4 56,8 71,4 74,0 40,0 67,6 36,6 43,6
Zaanstreek en

Waterland 81,7 839 935 328 70,6 . . 63,6 76,9 82,4 450 40,7
Amsterdam 89,3 86,1 859 26,1 59,4 37,2 439 51,5 73,7 58,9 442 5272
Amstelland 942 833 933 529 82,1 484 51,9 65,3 86,5 . 756 . 68,2 493
Rijnstreek 94,1 88,2 932 582 64,6 57,7 557 80,0 86,8 42,7 76,8 350 685 64,6
Rijnmond 82,4 86,2 824 29,6 . 70,3 524 394 64,4 69,9 40,0 67,8 355 39,9
Haaglanden 854 875 870 324 253 69,1 50,3 60,0 66,0 80,2 57,2 782 44,1 56,3
Drechtsteden 849 946 937 483 80,4 . 84,6 787 519 721 478 65,2
Zeeland 87,5 81,8 89,9 43,0 ) . 584 . ) . 737 519 843 44,6 )
W-Brabant 856 850 815 46,8 482 60,2 42,1 58,1 650 759 91,1 87,9 444 439
M-Brabant 86,0 957 885 51,7 72,7 51,9 475 68,8 . 911 . 839 58,2 .
NO-Brabant 899 885 929 404 73,8 415 64,0 . 538 740 500 648 54,3 50,7
ZO-Brabant 91,6 89,1 97,9 373 68,8 53,2 5509 53,5 90,0 53,3 56,6 42,0 53,2
N/M-Limburg 89,1 92,1 929 288 52,8 60,9 44,2 84,0 535 62,1 29,5 37,7
Z-Limburg 89,1 959 87,4 64,0 ) . 40,4 431 . . 618 . 712 443 532 . 28,1 449 . .
Nederland 884 885 905 389 287 686 482 465 23,0 10,9 624 583 77,7 46,7 686 351 438 447 111 127

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.
Een puntje in de tabel geeft aan dat het aantal waarnemingen waarop de celvulling is gebaseerd, te laag is om de data te mogen publiceren.



Tabel 11: Binnenlandse pendel in procenten, 2014
Inkomende en uitgaande binnenlandse pendel voor de sector Zorg en WJK en de gehele economie in 2014 als aandeel van het totaal aantal werknemers in
de ontvangende regio (bij ingaande pendel) of als aandeel van het totaal aantal werknemers woonachtig in een regio (bij uitgaande pendel), in procenten

Regio Zorg en WJK: Zorg en WJK: Gehele economie: Gehele economie:

ingaand uitgaand ingaand uitgaand
Groningen 23,3 12,1 19,3 20,3
Drenthe 23,0 34,8 25,2 32,7
Friesland 12,5 12,3 11,2 19,2
IJsselvecht 29,4 27,7 31,5 31,6
Twente 8,5 12,7 12,6 15,7
Noordwest-Veluwe en Stedendriehoek 30,7 28,8 31,9 30,4
Achterhoek 14,1 37,5 17,6 30,0
Zuid-West Gelderland 33,1 25,8 32,8 38,1
Midden-Gelderland 30,8 34,0 33,0 32,0
Flevoland 21,3 44,6 31,4 46,5
Gooi- en Vechtstreek 44,1 49,4 50,9 52,0
Utrecht en omgeving 34,0 27,8 38,6 32,3
Amersfoort en omgeving 35,8 52,9 45,3 42,6
Noord-Holland Noord 13,4 30,6 15,5 28,8
Zaanstreek en Waterland 33,8 60,3 32,9 53,6
Amsterdam 56,8 24,9 51,3 27,9
Amstelland, Kennemerland en Meerlanden 28,2 47,3 447 38,3
Rijnstreek 25,5 32,9 28,2 40,6
Rijnmond 32,5 17,2 32,9 26,7
Haaglanden 24,4 27,4 28,9 26,9
Drechtsteden 24,7 30,1 36,8 39,2
Zeeland 52 15,2 8,6 19,3
West-Brabant 19,0 26,5 24,8 27,6
Midden-Brabant 25,8 34,0 32,5 35,5
Noordoost-Brabant 32,2 34,4 32,4 30,9
Zuidoost-Brabant 18,8 15,4 25,0 19,4
Noord- en Midden-Limburg 13,0 32,0 18,8 25,7
Zuid-Limburg 9,8 5,3 11,5 12,9

In de bijlage is een toelichting te vinden op de gebruikte begrippen en de definities.
Pendel Z&WJK wordt alleen berekend voor de branches waarvoor regionalisering heeft plaatsgevonden o.b.v. standplaats werkgever, dus ZKH, HA&GHC en Ovr. Zorg.



Afkortingen, definities en toelichting
Regio-indeling van werkgelegenheid

In 2016 is de manier van het toedelen van werkgelegenheid (werknemers en fte) aan een regio veranderd. Er is nog steeds in eerste instantie gekeken naar de
vestigingsplaats van de werkgever. Maar voor branches waarin werkgevers veelal actief zijn in meerdere regio’s levert dat een vertekend beeld op. Als zich in die branches
fusies of wijzigingen van de administratieve vestigingsplaats voordoen kan dat bovendien leiden tot relatief grote verschuivingen van aantallen werknemers tussen regio’s.
Daarom is voor deze branches gekeken of het aannemelijk is dat het merendeel van de werknemers relatief dicht bij huis zal werken (en daarmee in de eigen regio). In dat
geval is de woonplaats van de werknemers gebruikt als basis. Dat is gedaan voor de Geestelijke gezondheidszorg, Gehandicaptenzorg, VV&T, Jeugdzorg en Kinderopvang,
en sinds dit jaar ook voor WMD.

Branche-indeling

ZKH Ziekenhuizen (Algemene ziekenhuizen; Categorale ziekenhuizen; Universitaire medische centra; Praktijken van medisch specialisten en medische
dagbehandelingscentra)

GGz Geestelijke Gezondheidszorg (Geestelijke gezondheids- en verslavingszorg met overnachting; Praktijken van psychiaters en dagbehandelingscentra voor
geestelijke gezondheids- en verslavingszorg; Praktijken van psychotherapeuten en psychologen)

GHz Gehandicaptenzorg (Huizen en dagverblijven voor verstandelijk gehandicapten en psychiatrische cliénten; Huizen voor niet-verstandelijk gehandicapten;
Dagverblijven voor niet- verstandelijk gehandicapten; Ondersteuning en begeleiding van gehandicapten)

VVT Verpleging, verzorging en thuiszorg (Verpleeghuizen, Verzorgingshuizen, Thuiszorg)

V&V Verpleging en verzorging

TZ Thuiszorg

HA&GHC Huisartsenzorg en gezondheidscentra (Praktijken van huisartsen; Gezondheidscentra)

Ovr. Zorg Overige zorg (Praktijken van tandartsen; Praktijken van tandheelkundig specialisten; Praktijken van verloskundigen; Praktijken van fysiotherapeuten; Overige
paramedische praktijken (geen fysiotherapie of psychologie) en alternatieve genezers; Arbobegeleiding en reintegratie ; Preventieve gezondheidszorg (geen
arbobegeleiding); Medische laboratoria, trombosediensten en overig behandelingsondersteunend onderzoek; Ambulancediensten en centrale posten;
Samenwerkingsorganen op het gebied van gezondheidszorg en overige gezondheidszorgondersteunende diensten).

WMD Welzijn & Maatschappelijke dienstverlening (Maatschappelijk opvang met overnachting ; Welzijnszorg voor ouderen ; Peuterspeelzaalwerk; Maatschappelijk werk ;
Lokaal welzijnswerk; Overig maatschappelijk advies, gemeenschapshuizen en samenwerkingsorganen op het gebied van welzijn)
Jz Jeugdzorg (Jeugdzorg met overnachting en dagverblijven voor jeugdzorg; Ambulante jeugdzorg)

Kinderopvang
Zorg en welzijn, maatschappelijke dienstverlening, jeugdzorg en kinderopvang

Afkortingen opleidingen

(M = middelbaar beroepsonderwijs, H = hoger beroepsonderwijs)
VPK 6 Verpleegkundige niveau 6 (H)
VPK 4 Verpleegkundige niveau 4 (M)
VRZ 3 Verzorgende niveau 3 (M)
HLP 2 Helpende niveau 2 (M)
ZH1 Zorghulp niveau 1 (M)
DA 4 Doktersassistent niveau 4 (M)
AA 4 Apothekersassistent niveau 4 (M)
TA4 Tandartsassistent niveau 4 (M)
MMZ 4 Medewerker maatschappelijke zorg niveau 4 (M)
MMZ 3 Medewerker maatschappelijke zorg niveau 3 (M)
MZG 4 Maatschappelijke zorg, gehandicaptenzorg niveau 4 (M)
MZPB 4 Maatschappelijke zorg, persoonlijk begeleider niveau 4 (M)
SMD 4 Sociaal maatschappelijke dienstverlening 4 (M)




Ped 6 Pedagogiek niveau 6 (H)

Bevolking

SCW 4 Sociaal cultureel werk 4 (M)

PWJ 4 Pedagogisch werk: jeugdzorg niveau 4 (M)

PWK 4 Pedagogisch werk: kinderopvang niveau 4 (M)

SPW 3 Pedagogisch werk niveau 3 (M)

SPW 4 Pedagogisch werk niveau 4 (M)

PWK 3 Pedagogisch werker, kinderopvang niveau 3 (M)
SPH 6 Sociaal pedagogische hulpverlening niveau 6 (H)
CMV 6 Cultureel maatschappelijke vorming niveau 6 (H)
MWD 6 Maatschappelijk werk en dienstverlening niveau 6 (H)

Tabel 1: Aanbod arbeidsmarkt en werkloosheid 2016

Definitie: De geregistreerde bevolking van een gebied.
Peildatum: 1 januari 2016.
Bron: CBS.

Groene druk

Definitie: De verhouding tussen het aantal personen van 0 tot 20 jaar en het aantal personen van 20 tot 65 jaar.
Peildatum: 1 januari 2016.
Bron: CBS, bewerking Prismant/CAOP.

Grijze druk

Definitie: De verhouding tussen het aantal personen van 65 jaar en ouder en het aantal personen van 20 tot 65 jaar.
Peildatum: 1 januari 2016.
Bron: CBS, bewerking Prismant/CAOP.

Potentiéle beroepsbevolking

Definitie: Alle personen van een gebied met een leeftijd tussen de 15 en 75 jaar.
Peildatum: 1 januari 2016.
Bron: CBS, bewerking Prismant/CAOP.

Beroepsbevolking

Definitie: De som van de werkzame beroepsbevolking en de werkloze beroepsbevolking.
Peildatum: gemiddelde over 2016.
Bron: EBB (CBS), bewerking Prismant/CAOP.

Arbeidsparticipatie

Tabel 2: Ontwikkeling vraag en bes

Aandeel potentiéle beroepsbevolking dat
werkzaam is in Zorg/WJK/Zorg en WJIK

Aantal fte per branche

Tabel 3: Werkgelegenheid naar branche 2016

Definitie: totaal aantal FTE in een branche. Een voltijdbaan gebaseerd op een 36-urige werkweek die het hele jaar door bestaat
wordt daarbij geteld als één FTE.

Toelichting: het aantal fte 2016 is berekend door de ontwikkeling in het aantal fte die zichtbaar is in de PGGM/ABP-gegevens
2015 en 2016, te projecteren op CBS-gegevens 2014, naar regio en naar branche. Er is alleen gekeken naar

Definitie: De verhouding tussen de beroepsbevolking en de potentiéle beroepsbevolking.
Peildatum: 1 januari 2016.

Bron: CBS, bewerking Prismant/CAOP.
ag op de arbeidsmarkt 2016

Definitie: aantal personen werkzaam in Zorg / WJK / Zorg en WJK gedeeld door potentiéle beroepsbevolking (zie hierboven).
Toelichting: het aantal werknemers 2016 is berekend door de ontwikkeling in het aantal werknemers die zichtbaar is in de
PGGM/ABP-gegevens 2015 en 2016, te projecteren op CBS-gegevens 2014, naar regio en naar branche. Er is alleen gekeken
naar arbeidsovereenkomsten werknemer-werkgever. Zelfstandigen worden dus niet meegeteld. Zie ook de toelichting bij
‘Aantal fte per branche’.

Peildatum: 31 december 2016.
Bron: CBS, PGGM, ABP, FCB, Bewerking Prismant/CAOP.




arbeidsovereenkomsten werknemer-werkgever. Zelfstandigen worden dus niet meegeteld.

Voor het toedelen van werkgelegenheid aan een regio, is in eerste instantie gekeken naar de vestigingsplaats van de
werkgever. Voor branches waarin werkgevers vaak actief zijn in meerdere regio’s, levert dat een vertekend beeld op. Als zich in
die branches fusies of wijzigingen van de administratieve vestigingsplaats voordoen, kan dat bovendien leiden tot relatief grote
verschuivingen van aantallen werknemers tussen regio’s. Daarom is voor deze branches gekeken of het aannemelijk is dat het
merendeel van de werknemers relatief dicht bij huis zal werken (en daarmee in de eigen regio). Is dat het geval, dan is de
woonplaats van de werknemers gebruikt als basis voor de toedeling naar een regio. Dat betreft de GGZ, de
gehandicaptenzorg, de verpleging en verzorging, de thuiszorg, de jeugdzorg, de kinderopvang en welzijn en maatschappelijke
dienstverlening.

Peildatum: maandgemiddelde december.

Bron: SSB (CBS), PGGM, ABP, FCB, bewerking Prismant/CAOP.

Tabel 4: Deeltijdfactor 2016

Definitie: gemiddelde omvang van de werkweek, als aandeel van een FTE. Een voltijdbaan gebaseerd op een 36-urige
werkweek die het hele jaar door bestaat wordt daarbij geteld als één FTE.

Toelichting: de deeltijdfactor 2016 is berekend door de ontwikkeling in de deeltijdfactor die zichtbaar is in de PGGM/ABP-
gegevens 2015 en 2016, te projecteren op CBS-gegevens 2014, naar regio en naar branche.. Er is alleen gekeken naar
arbeidsovereenkomsten werknemer-werkgever. Zelfstandigen worden dus niet meegeteld. Zie ook de toelichting bij ‘Aantal fte
per branche’.

Peildatum: maandgemiddelde december.

Bron: SSB (CBS), PGGM, ABP, bewerking Prismant/CAOP.

Tabel 5: Personeelskenmerken naar branche 2016

Definitie: het aandeel werknemers van 55 jaar en ouder ten opzichte van alle werknemers.
Toelichting: het aantal 55+’ers is berekend door de ontwikkeling in het aantal 55+’ers die zichtbaar is in de PGGM-gegevens
2015 en 20186, te projecteren op CBS-gegevens 2014, naar regio en naar branche. Zie ook de toelichting bij ‘Aantal fte per

Gemiddelde deeltijdfactor

Aandeel 55+ branche’. Zie ook de toelichting bij ‘Aantal fte per branche’.

Peildatum: 1 januari 2016.

Bron: SSB (CBS), PGGM, ABP, bewerking Prismant/CAOP.

Definitie: het aandeel werknemers van 35 jaar en jonger ten opzichte van alle werknemers.

Toelichting: het aantal 35-"ers is berekend door de ontwikkeling in het aantal 35-‘ers die zichtbaar is in de PGGM-gegevens
Aandeel 35- 2015 en 2016, te projecteren op CBS-gegevens 2014, naar regio en naar branche. Zie ook de toelichting bij ‘Aantal fte per

branche’. Zie ook de toelichting bij ‘Aantal fte per branche’.
Peildatum: 1 januari 2016.
Bron: SSB (CBS), PGGM, ABP, bewerking Prismant/CAOP.

Tabel 6: Netto verloop 2012-2014

Definitie: Het percentage werknemers per branche dat in een jaar ten opzichte van het jaar ervoor uitstroomt naar een baan
buiten de sector Zorg en WJK of naar een uitkering, onderwijs of inactiviteit.

Toelichting: het netto verloop betreft een driejaarsgemiddelde, omdat de jaarreeksen grote verschillen laten zien. Dit wordt
grotendeels verklaard door kleine verloop aantallen.

Peildatum: gemiddelde over de periode 2012 tot en met 2014.

Bron: SSB (CBS), bewerking Prismant/CAOP.

Netto verloop




Tabel 7: Instroom in het onderwijs 2015

Definitie: per kwalificatie van zorg- of welzijnsopleidingen van het bekostigd onderwijs, het aantal personen dat in een bepaalde
regio woont en op de peildatum staat ingeschreven bij de genoemde kwalificatie, en het jaar ervoor nog niet stond
ingeschreven bij die kwalificatie.

Peildatum: 1 oktober 2015.

Bron: CBS Onderwijsstatistieken (CBS), bewerking Prismant/CAOP.

Instroom in de opleiding

Aantal gediplomeerden

Aandeel nominaal (+ 1 jaar) afgestudeerd

Tabel 10: Sectorrendement naar op

Aandeel afgestudeerden binnen 1 jaar
werkzaam in Z&WJIK

Pendelsaldo

Tabel 8: Aantal gediplomeerden 2015

Tabel 9: Studierendement naar opleiding 2015

Tabel 11: Binnenlandse pendel 2014

Definitie: het aantal behaalde diploma’s van personen die in een bepaalde regio wonen, per kwalificatie van zorg- of
welzijnsopleidingen van het bekostigd onderwijs in een diplomajaar. Een diplomajaar loopt van oktober in een bepaald jaar tot
en met september van het daarop volgende jaar. Er wordt uitgegaan van het totaal aantal diploma's in een diplomajaar, dus
ook van eventuele nevenstudies en wisselingen binnen dezelfde onderwijsinstelling.

Toelichting: bij het MBO gaat het zowel om de BOL als de BBL. Bij het HBO om zowel de voltijds, de deeltijd als de duale
opleiding. Extranei zijn niet meegeteld.

Peildatum: 1 oktober 2015-31 september 2016.

Bron: CBS Onderwijsstatistieken (CBS), bewerking Prismant/CAOP.

Definitie: het percentage van de instroom in een kwalificatie in jaar t, dat binnen de duur van de opleiding plus één jaar
(nominaal+1) het bijbehorende diploma behaalt bij een onderwijsinstelling van het bekostigd onderwijs.

Toelichting: bij het MBO gaat het zowel om de BOL als de BBL. Bij het HBO om zowel de voltijds, de deeltijd als de duale
opleiding. Extranei zijn niet meegeteld.

Peildatum: 1 oktober 2015-31 september 2016.

Bron: CBS Onderwijsstatistieken (CBS), bewerking Prismant/CAOP.

leiding 2013

Definitie: het percentage gediplomeerden (met een behaalde kwalificatie Z&WJK) in studiejaar t dat in jaar t+1 werkzaam is in
de sector Z&WJK naar opleiding.

Toelichting: bij het MBO gaat het zowel om de BOL als de BBL. Bij het HBO om zowel de voltijds, de deeltijd als de duale
opleiding. Extranei zijn niet meegeteld.

Peildatum: diplomajaar 1-september 2013 - 1 oktober 2014: arbeidsbetrekking binnen Z&WJK peildatum 31 december 2014.

Bron: CBS Onderwijsstatistieken (CBS), bewerking Prismant/CAOP.

Definitie: inkomende pendel minus uitgaande pendel van werknemers in Z&WJK in een regio, als aandeel van het totaal aantal
werknemers in Z&WJK in die regio.

Bron: CBS, bewerking Prismant/CAOP.

Peildatum: 31 december 2014.

Inkomende binnenlandse pendel - Gehele
economie

Definitie: het aantal personen dat in een bepaald gebied komt werken, maar woonachtig is in een ander gebied binnen
Nederland, als aandeel van het totaal aantal werknemers in de ontvangende regio.

Bron: CBS, bewerking Prismant/CAOP.

Peildatum: 31 december 2014.




Inkomende binnenlandse pendel - Z&WJIK

Definitie: het aantal personen dat in een bepaald gebied komt werken in Z&WJK, maar woonachtig is in een ander gebied
binnen Nederland als aandeel van het totaal aantal werknemers in Z&WJK in de ontvangende regio. Dit wordt alleen berekend
voor de branches waarvoor regionalisering heeft plaatsgevonden o.b.v. werkgevers.

Bron: CBS, bewerking Prismant/CAOP.

Peildatum: 31 december 2014.

Uitgaande binnenlandse pendel - Z&WJK

Definitie: Het aantal personen dat in een bepaald gebied binnen Nederland woont maar werkt in Z&WJK in een ander gebied
binnen Nederland, als aandeel van het totaal aantal werknemers in Z&WJK van de regio waarin men woont. Dit wordt alleen
berekend voor de branches waarvoor regionalisering heeft plaatsgevonden o.b.v. werkgevers.

Bron: CBS, bewerking Prismant/CAOP.

Peildatum: 31 december 2014.
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