
Elke zorgprofessional digivaardig, wat ga jij in 2020 doen om dat doel te bereiken?

DIGITAAL VAARDIG IN DE ZORG
Meer tijd voor de cliënt, prettig werken voor jou!

Wat heeft het project 
‘Digivaardig in de zorg’ 
in de regio Utrecht 
opgeleverd?

Meer informatie
Neem voor meer informatie contact op met Suzanne 
Verheijden, sverheijden@utrechtzorg.nl of 06 - 21 48 55 35 
of kijk op www.digivaardigindezorg.nl.

“Het zweet breekt me uit als ik achter de  
computer zit. Ik krijg het er warm van.” ~ digitale starter

Belangrijke succesfactor:
samen leren met én van collega’s!

Er zijn 106 opgeleide digicoaches. 
De digicoach:

  Is een collega van de  
werkvloer / eigen afdeling

 Coacht en helpt je bij digitale vragen
 Kan alles goed uitleggen
 Is digitaal vaardig

Zelftest voor medewerkers en voor managers:
www.digivaardigindezorg.nl/vvt/home/zelftest/ en 
www.digivaardigindezorg.nl/home/zelftest-managers/

1500 leermiddelen ontwikkeld en beschikbaar 
gesteld op www.digivaardigindezorg.nl, over applicaties, social media, 
privacy, office, zorgtechnologie, domotica en apps en hun instellingenVoorbeeld 

projectplan voor projectleiders 
en communicatie plan inclusief middelen

15 organisaties 
werken in 2019 met 8000 medewerkers 
aan hun digitale vaardigheden en meten 
de resultaten in een groot onderzoek.

Digibrigade
studenten die medewerkers en 
bewoners helpen bij basisvaardigheden

1000en digitale 
vragen aan de digicoach

Toolkit beschikbaar 
voor managers om hun 
medewerkers te ondersteunen

“Mensen liggen echt wakker van nieuwe 
applicaties, ze zijn bang dat ze het niet 
onder de knie krijgen. Hoe vaak ik wel niet 
gehoord heb: ‘je zal me wel dom vinden.’”
~ digicoach

Opgeluchte, digitaal 
vaardigere medewerkers met 
meer zelfvertrouwen!


